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NOVA laat je
talenten schitteren

Wat een memorabele tijd beleven we samen! Eind september gaven we onze school een nieuwe naam
én een nieuw verhaal: NOVA - het beste van VISO en Barnum, verenigd. Samen een fonkelnieuwe school,
een frisse start met vertrouwde waarden én nieuwe energie. Een plek waar we bouwen aan de toekomst,

elke dag opnieuw. NOVA, zuurstof voor je toekomst, onze nieuwe baseline.

De naam NOVA draagt een dubbele betekenis die perfect sa-
menvat waar we voor staan. In het Latijn betekent nova “nieuw”
en dat weerspiegelt ons vernieuwend onderwijsverhaal, waar
we kwalitatief sterk en toekomstgericht onderwijs aanbieden.
Tegelijk is nova ook een ster die plots helder oplicht aan de he-
mel, net zoals wij elke leerling willen laten schitteren. En dat is
precies wie we willen zijn: een school met een grote waaier aan
studierichtingen waar alle talenten mogen stralen - van pittig
praktisch tot sterk theoretisch — en waar iedereen alle kansen
krijgt om te groeien.

Onze heldere kerndoelen vormen daarbij de leidraad. NOVA is
meer dan een nieuwe naam. NOVA bundelt de kracht van VISO
en Barnum tot één bruisend verhaal. Met sterk, kwaliteitsvol on-
derwijs geven we elke leerling een stevige basis om in de toe-
komst te kunnen schitteren. Dankzij ons opmerkelijk en divers
studieaanbod bieden we vrijheid om te kiezen en zuurstof om
eigen talenten te laten bloeien. We streven ernaar dat iedereen
bij ons op school de beste versie van zichzelf kan worden.

Bovenal willen we dat elke leerling, elke collega zich thuis voelt.
NOVA wil een tweede thuis zijn, een vertrouwde haven waar je
mag zijn wie je bent en waar je welkom bent. Thuiskomen op
school: dit sluit ook naadloos aan bij ons pastoraal jaarthema:
anders thuis. NOVA wil precies dat zijn — een warme plek waar
iedereen zich gewaardeerd voelt en we zorg dragen voor elkaar.

In dit nummer van Contact lees je hoe we in NOVA campus
VISO ook het voorbije trimester met hart en ziel aan deze doe-
len werkten en ze in het dagelijkse schoolleven vertalen. Van
onze 8 startende collega’s tot de leerbedrijven van de zevende
jaren, van de enthousiaste leerlingenraden en het oudercomi-
té tot inspirerende projecten rond ‘Fit in je hoofd’, peersup-

port, de nieuwe leesclub en tal van
boeiende uitstappen. We bren-
gen de richting Gezondheidszorg
en al onze 179 eerstes in beeld
en laten je meegenieten van de
sportdag, de tweedaagse voor 2
A in Cadzand, onze internationale
initiatieven en nog veel meer. Een
speciale vermelding verdient zeker
het ‘Warmste salonwerk’ van de
leerlingen en leerkrachten van onze
richtingen Haar- en schoonheids-
verzorging. Wat een knap staaltje van teamwork en inzet voor
het goede doel!

Elk artikel van dit schooltijdschrift getuigt van engagement, ta-
lent en verbondenheid en van éénzelfde rode draad en bood-
schap: in NOVA kan iedereen schitteren.

NOVA, nu in campus VISO en campus Barnum en vanaf septem-
ber 2029 ook fysiek verenigd, is een krachtig verhaal waarin we
allen samen stralen en elkaar versterken, waar talenten — groot
en klein — de zuurstof krijgen om te groeien. Waar sterren niet
alleen aan de hemel staan, maar ook in onze klassen, gangen
en harten.

Laat deze kerstperiode je nieuw licht brengen: een helder nieuw
begin, een toekomst vol sterren. Nu nog stralender, samen!

Ik wens je een warme Kerstmis vol lichtpunten en een schitte-
rend, beloftevol en gezond 2026.
We kijken samen hoopvol uit naar al het nieuwe dat de toe-

komst ons brengt!
Veerle Vanoost
directeur




Anders thuis

Op onze school ligt er dit jaar een speciale vloermat:
een mat die je welkom heet. Stap je daarover heen,
dan kom je bij iemand anders thuis. En je weet, het
gaat er bij iedereen anders aan toe thuis. Mocht dit
echter de enige insteek zijn van ons pastoraal jaarthe-
ma, dan hadden we beter voor ‘Uniek Thuis’ gekozen.
Als we kijken naar wat ‘anders’ is, dan vervallen we
heel snel in wij-zij. Laten we daarom kijken naar hoe
uniek elke mens is en leeft, dan kijk je vol verwonde-
ring naar alle unieke mensen om je heen.

Maar néé, de titel is dus ‘Anders Thuis’ en daar zijn
nog enkele goede redenen voor. We hopen dat elke
leerling, leerkracht, directielid, opvoeder... zich mag
thuis voelen op school. We weten het, het is anders
thuiskomen dan in het eigen gezin, maar toch hopen
we dat iedereen hier ook graag is. Om je thuis te voe-
len, heb je twee belangrijke voorwaarden nodig: je-
zelf mogen zijn en anderen om je heen hebben die
jou graag zien. En neen, vooraleer de pedagogen op
hun achterpoten gaan staan: jezelf mogen zijn wil niet
zeggen dat je alles mag doen wat je wil hé :-).

Ons jaarthema is ook een uitnodiging om te mogen
thuiskomen bij de Gans Andere, want ook dat is ‘an-
ders thuiskomen’. We willen op onze school blijven
kansen bieden aan mensen om ook tijd en ruimte te
maken voor wat ten diepste in hen leeft. Het verhaal
van God die uitnodigt en graag ziet (was dat niet een
voorwaarde om je thuis te kunnen voelen?), geeft
(jonge) mensen steun en hoop.

De jaarthema-affiche is dit jaar een kunstwerk van Gui-
do Stoop en centraal zie je een open deur: symbool
van thuis komen. Het voordeel van een kunstwerk is
dat je er steeds weer andere accenten kunt uit halen:
de weg naar het huis, een huis met vele kamers...

ANDERS
THUIS

Maar een thuis, dat
maak je niet alleen.
Tijdens de start-
viering stond het
woord ‘huis’ (ge-
maakt uit bakste-
nen) vooraan in de
Sint-Michielskerk.
Onder verschillen-
de stoelen lagen er
nog losse bakste-
nen. We vroegen de leerlingen: “Willen we van dit
huis een thuis maken? Kom dan naar voor met de bak-
steen onder je stoel en bouw een ‘T’ voor de andere
letters, want alleen samen kunnen we van onze school
een thuis maken.”.

Leaftechi

In de novembervieringen kreeg ‘anders thuis’ op-
nieuw een andere invulling. Wanneer iemand sterft,
dan wordt de situatie anders thuis. De stoel blijft leeg
als een tastbare aanwijzing van de emotionele leeg-
te die er ook is. Geloven is ook de hoop koesteren
dat de overledene reeds anders thuis mocht komen
bij God; dat er daar al lang een stoel klaar staat en
waar men die persoon verwelkomt met de woorden:
“Neem een stoel en zet je, doe maar zoals thuis”.

En zo zitten we in de Advent: de periode waarin we
ons voorbereiden om Jezus thuis te laten komen op
deze wereld. Akkoord, helemaal ideaal is deze wereld
nog niet (je moet maar eens naar het nieuws kijken),
toch hopen we dat we, met de acties voor Welzijns-
zorg zoals ‘Soep op de stoep’, een steentje kunnen
bijdragen om van de wereld één grote thuis te ma-
ken waar mensen welkom mogen zijn. Straks aan allen
dus, een Zalig Kerstfeest!

Bart Deprez




Nieuwe deuren
brengen een
frisse wind

Een open deur is meer dan een doorgang
— het is een uitnodiging. Dit schooljaar zet-
ten acht nieuwe collega’s hun eerste stap-
pen door onze deur. Elk van hen brengt een
eigen verhaal en nieuwe ideeén mee om
samen met ons de toekomst vorm te geven.
Ontdek wie ze zijn, wat ze doen op school en
welke deuren zij belangrijk vinden.

Isabelle Billiet

Opleiding:

Vroedvrouw en educatieve
bachelor biologie en gezond-
heidsopvoeding

Voltijdse opdracht:

zorg en project in 5 GZ en
6 GZ, stage in 5 GZ, zorg in
6 BO, gezondheid en welzijn
in 3 ZW, verzorging in 2 B en
voeding en gezondheid in 2 A

Waarvoor staat jouw deur altijd open?
Mijn deur staat altijd open voor vragen, dromen en
mensen die het leven willen proeven.

Waarom stap jij door de open deur?
Ik stapte door de open deur van NOVA om een droom
waar te maken.

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?

Voor al het waardevols dat mensen me kunnen bren-
gen.

Welk citaat typeert jou als persoon?

“Boeken voeden mijn geest, muziek mijn ziel, mensen
mijn hart.”

Ik ben sociaal en hou van mensen om me heen, ga
graag naar concerten en kan me ‘verliezen’ in muziek,
en ik lees ook heel graag.

Laura De Corte

Opleiding:
Bachelor bio-esthetiek en
haartooi

Opdracht:
12 uur HSV in 4 HSV

Waarvoor staat jouw deur
altijd open?

Ervaringen en verhalen delen,
demo’s en ontmoetingen, een
koffietje in de leraarskamer of de Camillus, een wan-
deling.

Waarom stap jij door de open deur?

Voornamelijk vooruitgang en kunnen verder doen in
datgene wat ik graag doe. Het toont mij waar ik deel
van wil uitmaken en waar ik achter kan staan. Fierheid/
moed/kracht/essentie.

Na mijn sollicitatiegesprek had ik tot tweemaal een
traan van vreugde. De school heeft een hele mooie
visie en energie, wat mij enthousiast maakt.

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?

Collega’s en leerlingen die ik nog niet heb ontmoet.
De school nog beter leren kennen.

Welk citaat of uitspraak typeert jou als persoon?
Er wordt wel eens gezegd door mijn familie dat ik een
‘testa dura’ ben, ltaliaans voor een koppig persoon. lk
voel mij eigenlijk wel comfortabel om hiervoor uit te
komen. Ondertussen weet ik dat deze eigenschap een
positieve kant heeft.



Titfany Boussauw

Opleiding:

Bachelor toegepaste
psychologie en banaba
zorgverbreding

Opdracht:
8 uur pedagogisch handelen
in 6 BOb-c, 9 uur stage in BO

Waarvoor staat jouw deur
altijd open? -
Mijn deur staat altijd open voor mijn twee dochtertjes
van 1 en 6 jaar. lk wil hen alle kansen geven om in een
warm nest op te groeien. |k hoop van harte dat zij we-
ten dat ze steeds bij mij kunnen aankloppen met hun
zorgen, groot of klein.

Waarom stap jij door de open deur?

Ik koos bewust voor een nieuwe job. Ik vond het ui-
teraard heel spannend om over de drempel heen te
stappen, maar het voelde wel aan als de juiste stap.
Ik ben door de open deur van NOVA gestapt omdat
ik op zoek was naar nieuwe zuurstof op professioneel
vlak. De visie en de uitstraling van de school vond ik
aantrekkelijk.

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?

Ik wil heel graag mijn deur openzetten voor leerlin-
gen van de 3de graad A-finaliteit. Ik vind dit een fijne
doelgroep om mee te mogen werken. Graag wil ik
hen (ped)agogische kennis en vaardigheden bijleren.
Even belangrijk vind ik het om hen te ondersteunen
in hun totale persoonsontwikkeling. Zo hoop ik hen
te zien groeien tot zelfbewuste jongvolwassenen met
hun talenten.

Even belangrijk wil ik mijn deur openzetten voor col-
lega’s. Ik wil namelijk graag mijn steentje bijdragen als
teamspeler. |k engageer mij alvast graag voor extra
initiatieven zoals de maatjesweek.

Welk citaat of uitspraak typeert jou als persoon?
“The expert in anything was once a beginner.”

Door bewust te kiezen voor een nieuwe professionele
uitdaging is dit citaat zeer toepasselijk. Op sommige
inhoudelijke vlakken zoals leerplannen en klasma-
nagement ben ik momenteel zoekende. Op andere
vlakken zoals GOK en leerlingenbegeleiding kan ik
gelukkig wel beroep doen op mijn werkervaring. Dit
citaat typeert mij omdat ik geloof in een growth mind-
set. Zelfreflectie vind ik belangrijk. Tegelijk is het voor
mij een uitdaging om nu niet steeds controle en over-
zicht te hebben.

Een tweede reden om dit citaat te kiezen, is omdat
het ook heel toepasselijk is voor de leerlingen die ik
begeleid op stage.

Charles Devisch

Opleiding:
Bachelor pedagogie van het
jonge kind

Voltijdse opdracht:
voltijds opvoeder: 22 uur in
VISO en 14 uur in Barnum

Waarvoor staat jouw deur
altijd open?

Mijn deur staat altijid open
voor leerlingen die nood heb-
ben aan iemand die luistert, een veilige plek of even
een moment van rust. Ik vind het belangrijk dat jon-
geren weten dat ze welkom zijn met hun vragen, hun
zorgen en hun kleine én grote verhalen.

Waarom stap jij door de open deur?

De open deur brengt mij elke dag dichter bij de leef-
wereld van de leerlingen. Door open te staan voor
gesprekken en situaties stap ik bewust door de deur
naar verbinding: ik leer hen beter kennen, begrijp hun
noden en kan zo gepaster ondersteunen. In de con-
text van NOVA betekent die open deur voor mij een
uitnodiging om samen te werken, mee te denken en
mee te bouwen aan een warme school.

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?

In de toekomst wil ik mijn deur nog meer openzet-
ten voor projecten of initiatieven die leerlingen sterker
maken: sociale vaardigheden, welbevinden, motivatie
en studiehouding. Ook voor samenwerking met col-
lega’s houd ik mijn deur graag open, omdat we samen
zoveel sterker staan.

Welk citaat of uitspraak typeert jou als persoon?
“Een klein gebaar kan een groot verschil maken.”
Het vat perfect samen hoe ik naar mijn job kijk. Het
zijn vaak de kleine momenten: een korte babbel, een
glimlach, een beetje extra aandacht. Die momenten
kunnen een enorme impact hebben op het welzijn van
leerlingen. Die gedachte motiveert mij elke dag.

Justine Tillemans

Opleiding: .
Bachelor orthopedagogie,
leraar in opleiding

Voltijdse opdracht:
pedagogisch handelen en
project in 4 ZW, communica-
tie en pedagogisch handelen
in 7 KB en psychologie en
pedagogie, project en stage
in ons nieuwe 7 Persoonsbe-
geleider.

Waarvoor staat jouw deur altijd open?

Mijn deur staat altijd open voor een goed gesprek,
of dat nu over school, stage, zorgen of dromen gaat.
Ik vind het belangrijk dat iedereen zich gehoord en
welkom voelt.



Lotte Turpijn

Opleiding:

Bachelor facility management
en verkorte educatieve bache-
lor secundair onderwijs

Opdracht:

Indirecte zorg in 3 MW, 3 ZW
en 6 BO, project in 6 BO en
voeding en gezondheid in 1 B, PR
een voltijdse opdracht met 4 |

uur in IHKA. s

Waarvoor staat jouw deur altijd open?

Mijn deur staat altijd open voor de mensen rondom
mij: familie, vrienden en collega’s, maar ook leerlingen
die nood hebben aan een deugddoende babbel.

Waarom stap jij door de open deur?

Een open deur brengt mij dichter bij anderen. Door
bereikbaar en aanspreekbaar te zijn, leer ik de mensen
rondom mij beter kennen. Bovendien stap ik graag
door die deur, omdat je nooit weet welke fijne ont-
moeting, grappige anekdote of onverwachte babbel
je te wachten staat.

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?

In de toekomst wil ik mijn deur openzetten voor nieu-
we uitdagingen en kansen om bij te leren, zowel op
werk, als op persoonlijk vlak.

Welk citaat of uitspraak typeert jou als persoon?

Ik kan soms een piekeraar zijn. Wanneer er zich op het
werk een situatie voordoet waar ik me minder goed bij
voel, blijft dat vaak nog even door mijn hoofd spoken.
Een collega gaf me ooit het volgende advies van een
goede ijskoningin: ‘Let it go’. Dat probeer ik steeds

vaker te doen.

Waarom stap jij door de open deur?

De open deur van NOVA (en van het leven) brengt mij
telkens in contact met mensen die groeien, zoeken en
leren. Door die deur stap ik met nieuwsgierigheid: om
anderen te begrijpen, om samen te lachen, maar ook
om te leren van elkaars verschillen. Dat maakt mijn
werk elke dag zinvol.

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?

In de toekomst wil ik mijn deur openzetten naar het
onbekende: nieuwe ideeén, boeiende projecten en
ontmoetingen die me uitdagen. Soms moet je durven
stappen in wat nog niet vertrouwd is, net daar ont-
staan de mooiste verbindingen.

Welk citaat of uitspraak typeert jou als persoon?
“Wees de reden dat iemand vandaag glimlacht.”

Ik geloof dat kleine gebaren een groot verschil kun-
nen maken. In de zorg, op school of gewoon in het le-
ven: een glimlach, een luisterend oor of een vriendelijk
woord kan iemands dag lichter maken.

Stefanie Tassaert

Opleiding:
Creatie en mode,
leraar in opleiding

Opdracht:
10 uur mode in 7 OPM

Waarvoor staat jouw deur
altijd open?

Voor iedereen die het nodig
heeft, ik heb altijd een luiste-
rend oor. leder heeft zijn eigen
verhaal waarnaar geluisterd kan worden.

Waarom stap jij door de open deur?

Ik startte een volledig nieuwe carriere in het onderwijs
na jaren zelfstandig te zijn. |k zie dit als een nieuwe
“open deur” waar ik mijn eerste stappen in zet. Aan
de ene kant zeer spannend en onbekend, maar aan de
andere kant een deur vol nieuwe kansen en inzichten!

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?

Ik ben in de eerste plaats leerkracht, maar ik wil ook
dat leerlingen zich welkom voelen en zich gehoord
voelen wanneer ze binnenkomen in mijn klaslokaal.

Welk citaat of uitspraak typeert jou als persoon?

“Wees jezelf, er zijn al genoeg anderen.” Makkelijker
gezegd dan gedaan, maar probeer vooral jezelf te zijn.
Wat je ook doet, mensen zullen je altijd beoordelen. Je
kan dan evengoed jezelf zijn en laten zien waarvoor je
staat, zolang je maar respect hebt en begrip voor elkaar.

Laura Wybo

Opleiding:
Bachelor orthopedagogie

Opdracht:
27 uur opvoeder

Waarvoor staat jouw deur
altijd open?

Mijn deur staat altijd open voor
leerlingen die ergens mee zit-
ten. Of het nu gaat over pro-
blemen thuis, met vrienden of
op school... of nood hebben aan een veilige omge-
ving om even op adem te komen.

Waarom stap jij door de open deur?

De open deur brengt mij dichter bij de leerlingen om
samen te werken aan hun persoonlijke en schoolse
groei. Door binnen te stappen, toon ik dat ik beschik-
baar ben en bereid om te luisteren.

Waarvoor zou je graag nog in de toekomst je deur
open zetten?
Voor goede, zinvolle gesprekken.

Welk citaat of uitspraak typeert jou als persoon?
“Wat je aandacht geeft, groeit”.

Ik focus liever op wat goed gaat en bouw daarop ver-
der. Door positieve aandacht te geven aan gedrag,
inzet en samenwerking, merk ik dat dit gedrag alleen
maar versterkt wordt.



Het Warmste Salonwerk

Op donderdag 4 december organiseerde de afdeling Haar- en schoonheidsverzorging voor de tweede keer
het Warmste Salonwerk, een praktijkmarathon van 9 uur tot 20 uur. En wat een topeditie was het! Wekenlang
oefenden de leerlingen van 3 en 4 HSV, 5 SV, 5 HV, 6 SV, 6 HV, 7 SA en 7 KS in de lessen alle technieken die
in het salonwerk aangeboden zouden worden. Pedicure, gelaatsverzorging, rugbehandeling, snit, brushing,
haarkleurtechnieken, nagelverzorging... alles werd tot in de puntjes voorbereid.

Toen het eindelijk zover was, gaven alle leerlingen het beste
van zichzelf, onder begeleiding van hun leerkrachten. Er
heerste een heel warme sfeer in het E-blok vol enthousiaste
leerlingen en bezoekers.

In de weken vooraf werd er stevig reclame gemaakt: op de
wekelijkse markt, via onze socials, via leerkrachten en leer-
lingen, brieven en mailing naar ouders en leerlingen. En dat
loonde, want we mochten zo’n 300 klanten ontvangen!

De leerlingen van 2 B bakten heerlijke cupcakes en specu-
looskoekjes en ook verschillende leerkrachten droegen hun
steentje bij met zelfgemaakte taarten, cakes, brownies en
koekjes.

Naast de verzorgingen konden bezoekers ook deelnemen
aan een tombola. Voor slechts 5 euro kreeg je een lotje,
altijd prijs!

Wie liever even kwam genieten van een drankje of een stuk-
je gebak, vond ook daar een gezellig plekje.

Zelfs buiten het E-blok was de warmte voelbaar: de leer-
lingenraad zorgde op de speelplaats voor heerlijke warme
chocolademelk en pannenkoeken.

|;- .
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ledereen ging stralend naar huis: met een frisse coupe, een
nieuwe haarkleur, mooi gelakte nageltjes of volledig ont-
spannen na een pedicure, lichaams- of gelaatsbehandeling.

De fantastische opbrengst van deze mooie actie mag in de
verf gezet worden: dit leverde maar liefst 7007 euro op! Wat
een succes!

2/3 van de opbrengst gaat naar De Warmste Week, die
vlamt voor mensen die onzichtbaar ziek zijn. Niet elke ziekte
is zichtbaar, maar dat maakt ze niet minder zwaar. Of het nu
om fysieke of mentale klachten gaat: de impact is groot.
1/3 van het ingezamelde bedrag gaat naar het sociaal fonds
van de school. Met dit fonds ondersteunen we leerlingen
die het thuis financieel moeilijk hebben, zodat ook zijj alle
kansen krijgen. Dank je wel aan alle leerlingen en collega’s
Haarverzorging en Schoonheidsverzorging en aan alle klan-
ten voor dit samen warm vlammen!

Eén ding is zeker, deze editie van het Warmste Salonwerk
was er één om trots op te zijn.

Marlies Couvreur
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Fit in je hootd,

goed in je vel:

veerkrachtig voor mentale
gezondheid

Het thema van de tiendaagse “Fit in je hoofd, goed in je vel”, waarbij we elk jaar heel sterk
inzetten op mentaal welbevinden, was dit jaar “verhoog je veerkracht”. In alle jaren gingen in oktober
aangepaste activiteiten door om het emotionele welzijn een boost te geven en het taboe
rond psychische problemen te doorbreken.

Het startmoment zorgde er letterlijk voor dat geestelijke
gezondheid in het oog “sprong”. Leerlingen en leerkrach-
ten werden uitgedaagd om uit hun comfortzone te gaan en
de sprong te wagen. Wie immers zijn grenzen durft verleg-
gen, leert met uitdagingen om te gaan en kan zo sterker in
het leven leren staan. Zo krijg je dus meer veerkracht.

Wie de sprong waagde, werd beloond met een leuk compli-
ment. Zo bezorgden we iedereen een fijne start van de dag.

Nieuw dit jaar was dat we gezonde tussendoortjes extra in
de kijker plaatsten. Wetenschappelijk onderzoek toont im-
mers aan dat je een lager risico hebt op het ontwikkelen van
depressieve kenmerken, als je gezond leeft. De leerlingen

X f el
B R e =R
a0 °<CEZONDE TUSSENDOORTIES 2L
ist je dat gezond eten het risico op het ontwikkelen van
depressieve kenmerken kan verlagen?

7 Daarom bieden we naar aanleiding van het project ~fit in je
s heofd, goed in je vel”™ gratis gezonde tussendoortjes aan.

+ smoothies
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uit het eerste jaar die het talentuur voeding en gezondheid
kozen, de tweedejaars van de basisoptie maatschappij en
welzijn, 4 Zorg en welzijn en 5 Assistentie in wonen, zorg en
welzijn, maakten onder begeleiding van hun leerkrachten
deze heerlijke tussendoortjes. In de pauzes werd alles - in
samenwerking met de leerlingenraad - gratis uitgedeeld
aan alle leerlingen. En of ze gesmuld hebben!

We hebben op deze manier weer een krachtige impuls

gegeven om samen te bouwen aan meer veerkracht!

Joke Vanallemeersch

Je bent een lichtpuntje in de groep!

Jij maakt gewone dagen bijzonder!

.
e

® Kick-off van de 10-daagse
"Fit in je hoofd, goed in je
‘-‘TEI!"



NOVA
wereldwijs

Wist je dat leren op onze school veel verder gaat dan
de klaslokalen? Dankzij onze internationale projecten
ontdekken leerlingen nieuwe culturen, talen en erva-
ringen over heel Europal!

In oktober kon je een prachtige vitrine bewonderen
bij het bureau van de directie, helemaal in het teken
van de Erasmus Days. We zetten er graag onze ver-
schillende projecten in de spotlight.

Eind november kregen we bezoek van enkele Sicili-
aanse leerlingen en hun leerkrachten, als onderdeel
van ons Erasmusproject met 6 Humane wetenschap-
pen naar Sicilié. Alle jaren van Humane wetenschap-
pen deden mee! Het waren superleerrijke en gezellige
dagen met activiteiten zoals een quiz met Siciliaanse
prijzen, speeddating en een uitstap naar Brugge. In
maart is het de beurt aan onze 6 HW-leerlingen om
naar Sicilié te reizen, lessen bij te wonen en de lokale
cultuur te ontdekken.

En datis nog niet alles: onze buitenlandse stages staan
ook voor de deur! De geselecteerde leerlingen mo-
gen drie weken op stage naar Frankrijk (Nice), lerland
(Dublin), Finland (Helsinki) en Nederland (Groningen).
De leerlingen zijn ontzettend enthousiast en kunnen
niet wachten om nieuwe ervaringen op te doen en
hun horizon te verbreden.

We are ready for new international adventures!
Volg al onze internationale avonturen op onze Insta-

gram- en Facebookpagina @novacampusviso_inter-
nationaal.

Laura Lambert
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Een trimester vol
leerlingenparticipatie

Leerlingenraad NOVA
campus VISO P

Op woensdag 1 oktober trokken we met
een deel van de leerlingenraad naar het
Klein Seminarie voor de interscolaire leerlin-
genraad. Deze voormiddag volgden we alle-
maal 2 workshops die ons helpen om vlotter
te vergaderen, efficiénter reclame te maken,
nieuwe leerlingen te motiveren om in de

leerlingenraad te komen en om een goede
teamspirit op te bouwen binnen onze groep.
Onze leden vonden het een zeer leerrijke en
leuke voormiddag. In februari zullen wij, als
winnaars van de interscolaire quiz vorig jaar,
zelf de rol als organisator op ons nemen. We
staan dus al in de startblokken om een leuke
quiz in elkaar te steken.

Op 17 oktober, de Dag van de Jeugdbewe-
ging, konden de leerlingen zich zoals elk jaar
uitleven op het springkasteel. Dit keer voeg-
den we enkele nieuwe activiteiten toe om de
samenhorigheid nog te versterken. Zo or-
ganiseerden we per graad een stoelendans
tijdens de verschillende speeltijden. Heel
wat enthousiaste leerlingen gingen er voluit
voor, aangemoedigd door een speelplaats
vol supporters. Gelukkig bleef het bij span-
nende momenten en verliep alles zonder
ongelukken. Per graad kwam er uiteindelijk
één winnaar uit de bus. Naast de traditio-
nele dansjes werd er ook een laddercompe-
titie georganiseerd tussen de verschillende
jeugdbewegingen. Hierbij konden ze elkaar
uitdagen in bijvoorbeeld: balpen in een fles,
touwtrekken, adje, bottleflip, bal doorgeven
in rijtjes enzoverder. Er werd veel gestreden
om bovenaan de ladder te eindigen. Met
ook nog chips- en chocomelkverkoop tijdens
de speeltijden had iedereen het naar zijn zin.
Het was een leuke dag!

De apotheose van trimester 1 is naar jaar-
lijkse gewoonte onze winterbar tijdens het
oudercontact op 19 december: WINTER-
WARMTE. Ook dit jaar zullen we weer voor
een warme sfeer zorgen met leuke muziek,
sfeerverlichting, een lekkere hotdog en
glihwein. Hopelijk zit het weer wat mee,
dan kunnen we de kerstvakantie goed star-
ten, allemaal tevreden!

Om onze leerlingenraad in de kijker te zet-
ten, deden we op donderdag 18 september
opnieuw een donutverkoop. Die werd meer
dan gesmaakt door de leerlingen!

Op 6 oktober, de Dag van de leerkracht,
rolden we de rode loper uit om de leer-
krachten te ontvangen als onze ‘sterren’.
We maakten mooie complimentjes om hun
weg naar de leraarskamer aan te kleden. In
de leraarskamer stond er een lekker ontbijt-
je klaar voor hen.

Op 24 november werd er opnieuw warme
soep verkocht door de leerlingenraad en in
de komende trimesters zullen we ook weer in-
zetten op de verkoop van een aantal ‘gezon-
de’ tussendoortjes in samenwerking met de

leerlingen die het talentuur voeding kozen.

Voor het goede doel organiseerden we
op donderdag 4 december opnieuw een
WARMATHON.

We verkochten die dag chocomelk en pan-
nenkoeken voor de warmste week en het
sociaal fonds van de school. We zijn blij dat
ook wij een klein steentje kunnen bijdragen
voor mensen met een onzichtbare ziekte.
Ook op school zijn er heel wat leerlingen en
leerkrachten die hiermee te maken hebben.

Na de vakantie kijken we alweer uit naar
onze teambuilding met sleep-over op
school, om ons dan te focussen op de inter-
scolaire quiz en weer tal van leuke activitei-
ten voor onze leerlingen.

Veerle Liefsoens



Stuurgroep van campus VISO P
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Margot Wyfels (6 OBc - voorzitter), Helena Bolle (3 MWc), Renske Christiaens (3 MWc), Lente Cneut (6 HW), Lara Depoortere
(3 WL), Lotte Derumeaux (3 MWa), Yasmien Lambrecht (3 MWc), Mihaele Lucas (3 HW), Lothar Tuytens (5 BCWSTEM), Naélle
Vanderbeke (3 MWc), Staf Velle (3 HW), Yinte Ameel (5 OBb) en Fleur Espeel (G GZ)



Leerlingenraad NOVA
campus VISO D eerste graad

Leerlingenraad NOVA
campus VISO D 3 tot 7

Dit jaar is de leerlingenraad van NOVA campus VISO
sterk van start gegaan met een enthousiast team,
waarin we veel nieuwe gezichten mogen verwelko-
men. Samen vormen we een gemotiveerde groep die
klaarstaat om dit schooljaar onvergetelijk te maken.
Wij willen als leerlingenraad bereiken dat iedereen
zich goed in zijn of haar vel voelt, dat we leuke activi-
teiten kunnen doen en goede doelen kunnen steunen
zoals De Warmste Week.

Voor ons is het belangrijkste dat iedereen plezier
heeft en dat iedereen zich goed voelt op school. Met
frisse ideeén en volop energie kijken we uit naar de
vele activiteiten die we voor iedereen organiseren.
Ondertussen is de ‘Dag van de leerkracht’ en ‘Dag
van de jeugdbeweging’ al achter de rug en zagen we
heel wat blije gezichten! Binnenkort organiseren we
ook opnieuw ‘Winterwarmte' tijdens het oudercon-
tact om al in de kerstsfeer te komen voor de feestda-
gen. Breng ons zeker een bezoekje op de speelplaats
van de 1ste graad!

We hebben er alle vertrouwen in dat we samen een
prachtig jaar tegemoet gaan! Stay tuned, volg ons op
Instagram en hou je berichten goed in de gaten om
op de hoogte te blijven van onze activiteiten, er ko-
men er nog heel wat aan!

Kenji Guillemyn (5 AWZW), Allesiano Deprez (4 ZWb)
en Vinn Decoene (3 ZWc) - co-voorzitters

Alexander Blomme
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Wij komen regelmatig samen op de middag. We knut-
selden bloemzakjes voor de ‘Dag van de leerkracht’
en kleurden mandala’s in voor de week van geestelijke
gezondheidszorg. In december toonden we een leuke
kerstfilm voor de leerlingen.

Vi.l.n.r.: Shari Debreyne (1 Bd), Samantha Ursu (1 Bd),
Fleur Delarue (1 Bd), Maité Reddé (2 Bb), Julie Cal-
lewaert (1 Ba), Inas Bencharqui (1 Ba), Laura Vanden-
berghe (1 Bc), Amrita Singh (2 Bd) en Nakita Plovie
(1 Be)

Vin.r. (onder):

Kseniyah Deprez
(5 AWZW), Liana Lycke (4 MR), Allesiano Deprez
(4 ZWb), mevr. Trio, Vinn Decoene (3 ZWc) en Justine
Nemegeer (4 ZWd)

Mevr. Deman,

V.l.n.r. (boven): Mevr. Isebaert, Zina Ben Saad (6 BOb),
Axelle Vancayseele (4 ZWd), Manon Legrand (3 ZWa),
Emma Verledens (3 ZWc), Elle Corneille (3 ZWc), Mai-
te Covemaeker (3 ZWc), Saba Qasimkhil (3 ZWc) en
Meneer Blomme

Niet op de foto: Jessica Schoonheyt (6 BOb), Kenji
Guillemyn (5 AWZW), Cadyh Muller (6 BOb) en Tho-
mas Lesage (5 BOb)






Op de sofa
bij Edouard
Vermeulen

B[ IR NG [ERUE AVET G [ T [eTTe o 1M Y foTe SIS ERIEICIe M Melanie Delzeyne (7 OPM) en Margo D'Hondt (6 MR)
de stad Roeselare, samen met de cel kleinhandel, een kregen de kans om vragen voor te bereiden en deze zelf
(491010 [CREIV=Ta =100 (T Y RN B IR\ oT o o IRNYZT e Mg ToTo [ [ MM [T EEL S aan Edouard Vermeulen te stellen. Hoewel ze een beetje
(o 1] 4] [ ool ko) gl ale (e [oTo AN=Y01 "1 [SHN oY =Ye [F1{I-Ta W EE T o [o]o/@  zenuwachtig waren, gingen ze vol goede moed het po-
T BTN Yol i d g lote SR eleTe g WO -6 (RS - {e MG EIHMMN  dium op. Achteraf ontvingen ze verschillende compli-
Voor onze leerlingen van Mode was dit een buitenkans! menten voor zowel de inhoud van hun vragen als hun
manier van communiceren met het mode-icoon.
Edouard Vermeulen werd uitgenodigd om te spreken
(V=Y A [a o= T (A (=1E- g We W33 ToYo [CINVZTE [o BN ITRENINII-IM I/ Het was een aangename en leerzame avond, waarin
[\ [6Ye I NEYE T e EY Mol VTSI M ERE [ M I ST S vooral duidelijk werd dat ook in de modewereld hard
[l lale A UTERCTa Nele QY N le WU EoT SN o alIa s FaNP4-1a W werken, gecombineerd met passie, vaak tot succes leidt.
Onze modeleerlingen werden samen met een select pu-
bliek uitgenodigd om de avond bij te wonen. Leen Verfaillie




Sint vraagt hulp
aan modeleerlingen

Elk jaar komt de Sint even in Roeselare logeren om de Roeselaarse kinderen in “Het huis van de Sint” te ontvan-
gen. We weten natuurlijk dat de pieten van de Sint vaak deugnieten en acrobaten zijn. Dat zorgt ervoor dat hun
kledij soms wat stuk gaat. Op vraag van de Sint controleerden en retoucheerden de leerlingen van 3 en 4 Mode
alle kledij. Een leuke klus, want dankzij onze leerlingen zagen de pieten er weer piekfijn uit! Ze krijgen vast en

zeker iets lekkers in hun schoen.

Veerle Vandamme
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Schoenen van eigen kweek

Vrouwen hebben vaak een zwak voor schoenen, al zijn
er ook steeds meer mannen die voor elke outfit een
ander paar schoenen hebben.

lzegem deelt een lange geschiedenis met de schoen-
industrie en was vroeger bekend voor het maken van
mooie en kwaliteitsvolle schoenen. Nu zijn er nog
maar weinig schoenfabrieken over, maar is er wel nog
een heel mooi museum over schoenen en hun design,
Eperon d’'Or. De leerlingen van onze richting Mode
bezochten het museum. Ze bekeken de vaste collec-

tie met uitleg over hoe men een schoen maakt, welke
ledersoorten je allemaal kan gebruiken en bewonder-
den schoenen van wel 100 jaar oud, die er verassend
genoeg zeer hip en hedendaags uitzien.

Daarnaast bezochten we ook de tijdelijke tentoonstel-
ling “Eigen kweek"”. Een mooie overzichtelijke opstel-
ling van Belgische schoenen. Allemaal schoenen van
Belgisch design. Van schoenen van modeontwerpers
die tot de Belgische zes behoorden, tot verschillende

nieuwe huidige schoendesigners.
Veerle Vandamme




Lancering van NOVA: een
nieuwe naam, een nieuw verhaal,
een schitterende toekomst!

Eind september was het zover: een historisch moment voor Barnum en VISO.
Of beter gezegd... voor NOVA! De fusie tussen Barnum en VISO kreeg een naam,
een gezicht en vooral een visie die doet dromen.

NOVA is geboren — een school waar elke leerling mag schitteren,
van pittig praktisch tot sterk theoretisch.

Tijdens twee spetterende lanceringsevents op 29 en 30 september
werden onze nieuwe naam, verhaal en campagne voorgesteld aan personeel,
leerlingen en vele genodigden. Voortaan gaan we samen de onderwijswereld in
als NOVA, een nieuwe belangrijke stap in de samenwerking tussen Barnum en VISO.
Een stralend begin van een beloftevolle toekomst!

Een schitterende lanceringsavond vol
enthousiasme en talent

Op maandagavond 29 september vulde De Spil
zich met nieuwsgierige blikken, trotse gezichten en
een gezonde dosis spanning. Een volle Spil: en of
velen benieuwd waren naar de naam en het verhaal
van de nieuwe school na maandenlange strikte ge-
heimhouding...

Caroline Flipts, co-voorzitter van de scholengroep,
gaf het startschot met een begeesterend inleidend
woord. De directie van NOVA uitte haar dankbaar-
heid naar hun inspiratiebron, de Grauwzusters
Franciscanessen en de zusters van Liefde en naar
het bestuursorgaan van Sint-Michiel, voor hun niet
aflatende én sterk gewaarde steun tijdens het sa-
menwerkingstraject.

Daarna lichtte de directie de visie en de (ver)bouw-
plannen van de nieuwe school op site Barnum en
de aangrenzende sites Ter Berken en Palaestra toe.
Interviewster Karolien ging tijdens deze ‘sofamo-
menten’ geen prangende vraag uit de weg.

Ferre Kindt, Celeste Huygebaert, Lucie Vande
Walle, Sophie Ghysdael, Flore Cuvelier, Wout Lie-
vens, Hamzh Alshglwi en Agathe Eggermont, de 8
leerlingen van onze campagnebeelden en -filmpje,
stonden ook tijdens dit event centraal. Ze waren
terecht de sterren van de avond: ze toonden ieder-
een dat ze niet enkel stralend in beeld komen in
de campagne, maar ook absoluut verbale talenten
hebben. Een grote pluim voor hun optreden in
Barnum/VISO-duo’s!




Twee schitterende dansgroepen en de schoolband
stalen eveneens de show met hun prachtige dansen
en passend gekozen ‘A Sky Full of Stars’ en medley.
Time to shine! Jawel, telkens teamwork van campus
Barnum en campus VISO samen.

Het podium barstte doorheen de avond van talent
en energie: leerlingen én collega’s lieten zien wat
NOVA wil zijn — een plek waar iedereen mag schit-
teren.

Als apotheose: de onthulling van de naam NOVA,
de baseline ‘zuurstof voor je toekomst’, het nieuwe
logo, de huiskleuren en het merkteken. Alles straal-
de het frisse, innovatieve DNA van onze nieuwe
school uit.

Oud-leerlingen Karolien Verscheure en Henok De-
kaezemaker namen het publiek mee in het verhaal
van NOVA. Henok bracht zelfs zijn legendarische
Georgette mee met haar vooroordelen, een knip-
oog die zorgde voor een glimlach bij velen.

Zij lichtten ook de dubbele betekenis van NOVA
toe: nieuw/vernieuwend enerzijds, perfect passend
bij ons innovatieve onderwijsverhaal dat zowel in

aanbod en aanpak als in infrastructuur in de toe-
komst vernieuwend wil blijven. Helder schitterende
ster anderzijds, een symbool voor ons doel om alle
talenten voluit te laten stralen.

De nieuwe campagnebeelden tonen de waaier aan
keuzes die je in NOVA hebt. Of je nu een sociaal
expert bent, een wiskundewizzard, een creatieve
denker of een doener met gouden handen: bij
NOVA krijg je zuurstof voor je toekomst. Hier mag
je groeien, kiezen, ontdekken en vooral: jezelf zijn.
Elk talent, elke droom, elke richting krijgt hier de
ruimte om te stralen.

NOVA: een nieuwe ster in het Roeselaarse onder-
wijslandschap! Een naam die we met trots zullen
dragen.

zuurstof voor
ovA je toekomst







De dag erna: feest voor alle leerlingen

Op dinsdag 30 september was het aan de leerlingen,
voor wie we het finaal allemaal doen!

In een symbolische tocht wandelden de leerlingen,
met het nieuwe merkteken van NOVA als wegwijzers,
van campus VISO D, via campus VISO P naar campus
Barnum en de Ronde Kom,

tot iedereen samenkwam in Trax.

Daar werd de lancering feestelijk bezegeld. De ge-
boorte van een nieuwe school mag natuurlijk gevierd
worden! Neen, dit keer geen speeches van directie,
wel entertainment van oud-leerlingen Karolien en
Henok, sfeer, muziek, een leuk lanceringsgadget voor
de leerlingen én heerlijke frietjes.

Een verbindend moment tussen NOVA campus Bar-
num en VISO, letterlijk en figuurlijk.

Eén school, drie campussen, één toekomst

Tot september 2029 werken we nog op drie locaties:
NOVA campus Barnum, NOVA campus VISO D en
NOVA campus VISO P. In onze communicatie voegen
we waar nodig aan NOVA nog de campus toe om
de locatie duidelijk te maken. Op 1 september 2029
smelten de drie campussen samen en zijn we ook fy-
siek verenigd. Op de site Barnum komt een vernieuwd
schoolgebouw met een mooi deel nieuwbouw en op
Ter Berken verrijst een gloednieuwe nieuwbouw voor
900 leerlingen. Eén thuis voor iedereen, een bruisen-
de plek waar leerlingen, opvoeders en leerkrachten
samen leren en leven, samen kunnen schitteren.

Typisch NOVA

Wat maakt NOVA uniek? Ons breed en gevarieerd
studieaanbod in aso, tso en bso, een waaier van alle
huidige studierichtingen van campus Barnum en cam-
pus VISO. We geloven in de kracht en de evenwaar-
digheid van elk talent: van pittig praktisch tot sterk
theoretisch, van sterke basis tot topexpert en alles
daar tussenin. Al die talenten brengen we samen in
€én school en willen we maximaal ontplooien. Tussen
die diversiteit aan studierichtingen kunnen leerlingen
vlot schakelen zonder van school te moeten verande-
ren. Kwaliteitsvolle innovatie is onze motor: in aanpak,
in leeromgeving én in zorg, zodat iedereen een ste-
vige voorbereiding krijgt op het hoger onderwijs of

op het werkveld. We dragen zorg voor elke leerling
- of je nu extra ondersteuning nodig hebt, of net nog
meer cognitieve uitdaging zoekt. Bij NOVA telt ieder-
een en mag iedereen groeien op zijn eigen tempo,
volgens zijn talenten en interesses.

NOVA. Nieuw. Schitterend. Samen.

Zuurstof voor je toekomst.
Veerle Vanoost

Onze kernwaarden vatten onze
eigenheid perfect samen:

Ontdek je eigen pad.
Wees nieuwsgierig,
zoek je weg.
Neem tijd om je te ontplooien,
hier kan het,
krijg je ruimte om te schitteren,
kom je thuis.
Een wereld van ongekende
mogelijkheden
dankzij de brede waaier aan
studierichtingen,
zodat elk zijn plekje vindt,
elk talent.
De beste versie van jezelf worden
is de essentie.
Je eigenheid staat hier centraal
in een bruisende nieuwe omgeving
richting toekomst vol energie.

NOVA, zuurstof voor je toekomst.

Benieuwd naar onze lanceringsvideo
en onze nieuwe branding en campag- -
ne, waarin we de visie van de nieuwe
school in beeld brengen?

Je vindt die op www.nova-roeselare.
be of via deze QR-code.
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Bolle buikjes in
NOVA campus VISO

Het nieuwe jaar staat voor de deur en belooft alvast
heel wat gezinsgeluk mee te brengen voor onze col-
lega‘s. Maar liefst 10 leerkrachten zijn op dit moment
zwanger. Er komt dus een heuse babyboom aan in
NOVA campus VISO Polenplein!

In de leraarskamer worden dezer dagen heel wat tips
uitgewisseld om zwangerschapskwaaltjes aan te pak-
ken. Tegelijk geven de collega’s met jonge kinderen
ook al gretig do's and don’ts door voor na de beval-
ling. Wie dat wenst, krijgt zomaar 10 gouden tips om
een baby te laten slapen cadeau.

Voor de zwangere collega’s is het natuurlijk leuk dat
ze dit kunnen delen met elkaar. En jawel, ook de leer-

lingen leven mee. Ze speculeren al over bevallings-
datum, geslacht, naam... En ze zijn natuurlijk ook al
benieuwd naar de interimarissen. De puzzel voor die
vervangingen wordt een hele uitdaging, maar uiter-
aard primeert het babygeluk!

10 zwangere collega's op hetzelfde moment in dezelf-
de leraarskamer is toch wel een unicum, dat bewees
ook de media-aandacht. Onze 10 collega’s zullen later
aan hun jonge spruit alvast artikels uit de Weekbode,
Het Nieuwsblad en een reportage van WTV kunnen
tonen! Check die laatste zeker eens via de QR-code.

Joeri Sioen

V.l.n.r.: Justine Deraeve, Katrijn Soenen, Nikita Geenens, Fien Seys, Elke Barbier, Nele Herreman,
Marte Declerck, Elien Debou, Jente Vliebergh en Tanai Vanblaere.
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Basisoptie STEM-wetenschappen
op ontdekking in Xperilab

Op vrijdag 3 oktober kregen we de kans om met de
leerlingen van het 2de jaar basisoptie STEM-weten-
schappen naar Xperilab te gaan.

Kijk je even mee wat de bevindingen van de leerlin-
gen waren?

Wat vond je van de uitstap naar Xperilab?

De uitstap naar Xperilab was super leuk! Het is een
zeer leuke, interessante manier om bezig te zijn met
wetenschappelijke experimenten. Tandpasta maken
was heel leerrijk.

Wat heb je bijgeleerd?

We hebben bijgeleerd hoe zonnepanelen werken en
waar je ze het best plaatst. Via een microscoop leer-
den we ook hoe een watervlo er uitziet. We ontdek-
ten ook dat verschillende vormen in water een andere
snelheid hebben in de stroming. En dat je je tijd moet
nemen en rustig moet werken.

In ons groepje zaten we bij de blauwe opdrachten,
waarin we zelf onze tandpasta maakten, kleurencom-
binaties zagen en testten welke vorm van boot het
snelste gaat. Dit was allemaal super interessant! Ach-
teraf hebben we de proefjes besproken met de an-
dere groepen, waardoor we ook konden bijleren van
hun ervaring.

Hoe verliep de samenwerking?

We waren erg tevreden met ons groepje! We probeer-
den bij ieder proefje elkaar aan de beurt te laten. We
hadden de taken een beetje verdeeld. De teamspirit
was super. We werkten goed door zodat we de puzzel

erna samen konden oplossen.
Sharon Berteloot

—
—




Survival trophy Blaarmeersen

Op 8 oktober trokken een sportieve groep avontu-
riers met de bus naar de Blaarmeersen voor de Survi-
val Trophy. Met 20 leerlingen (17 van campus VISO en
3 van campus Barnum) en 4 leerkrachten beleefden
we een dag vol actie en plezier. Klimmen, kruipen,
sleuren en ploeteren - niets was deze sportieve bende
te veel! De teamspirit zat er duidelijk goed in, en dat
zie je ook op de foto's: lachende gezichten, modderi-
ge kleren en een heleboel onvergetelijke momenten.

Een topdag om op terug te kijken!
Charlotte Bostyn

Moev interscholencompetitie
volleybal

Op woensdagnamiddag 15 oktober namen we deel aan de Moev interscholencompetitie volleybal. Ons team
ging er volop voor tegen VMS en Sint-Rembert Torhout. Ondanks onze inzet en een aantal mooie rally’s, bleken
de tegenstanders te sterk. We verloren beide wedstrijden met 2-0, maar dat kon de sfeer niet bederven. Vol-

gende keer gaan we er opnieuw voor, met evenveel enthousiasme!
Charlotte Bostyn




De leesclub
ploft zachtjes
neer

Dit schooljaar bundelde een groep enthousiaste en creatie-
ve leerkrachten de krachten om ‘De Leesclub’ op te richten.
Hun missie? Lezen zichtbaarder, leuker en aantrekkelijker
maken voor iedereen op school.

Misschien spotte je al de posters in de gangen, of herinner
je je nog het bezoek van Arhus dat de speelplaats even om-
toverde tot een plek vol leesplezier.

In het tweede trimester pakken we uit met iets nieuws: lees-
klassen op beide campussen! Wil je even ontsnappen aan
de drukte van de speelplaats en genieten van een goed
boek? Binnenkort kan dat! Meer info volgt snel.

Dankzij de leerlingen van Mode worden de leesklassen heel
gezellig. Zij ontwerpen en maken kussens en zitzakken, zo-
dat jullie lekker comfortabel kunnen zitten tijdens het lezen.

Kom langs, plof neer en laat de boekenpret beginnen!
De Leesclub kijkt er alvast naar uit om de leeskriebels door

te geven.
Laura Lambert

Binnenkijken
bij Mode:
lifestyle in actie

In 1A kunnen leerlingen kiezen voor het talentuur maat-
schappij en welzijn. Tijdens deze lessen komen verschillende
interessegebieden aan bod: voeding, lichaamszorg, maat-
schappij en welzijn in de brede zin en lifestyle.

Voor het onderdeel lifestyle gingen we op bezoek bij de
afdeling Mode. Daar mochten de leerlingen zelf creatief
aan de slag met de naaimachine. Ze maakten er een vrolijk
‘monsterzakje’ waarin ze hun oortjes, lockersleutel of eet-
kaart kunnen bewaren.

Zo ervaarden ze eens wat het is om met stoffen bezig te zijn.
Voor veel leerlingen was het trouwens ook hun allereerste
ervaring met een naaimachine. Dat maakte het meteen een
spannende, maar vooral leuke belevenis!

Martine Lezy




2 A in Cadzand

De leerlingen van 2 A trokken eind september op driedaagse naar Cadzand.
Een geslaagde combinatie van sportdag en teambuilding. Ontdek hieronder hoe de leerlingen het ervaarden.

Beschrijf de driedaagse naar Cadzand in 1 zin.

Een driedaagse vol spanning, avontuur, vriend-
schap en verbondenheid.
lulia Borfotina, 2 ACMWb

Het was een waanzinnig avontuur aan de zee.
Elene Feys-Jacques, 2 ALMWa

Het is de beste schooluitstap die ik ooit heb
gedaan.
Jemima Mbungu, 2 ALMWc

—_——————

Wat was de leukste activiteit en waarom?

De talentenshow! Ik wist niet dat er zoveel leer-
lingen waren die grappen durfden maken op een
podium.

Ik heb ook veel verborgen talenten gezien.

Lio D'Heyghere, 2 ACMWb

Het kampvuur was zeer gezellig. Het was iets
rustiger en de marshmallows waren héél lekker.
Mila Wyffels, 2 ACMWc

De strandspelen waren een fantastische teambuil-
dingsactiviteit.
Emylia Vandenkendelaere, 2 ALMWc¢

—_——

Welke boodschap geef je mee aan de
eerstejaars die volgend jaar naar Cadzand
gaan?

Het is heel leuk, dus geniet ervan. Er zijn ook
heel wat prettige activiteiten op de sportdag.
Nog een kleine tip: breng voldoende warme
kleren mee.

Marie Scheldeman, 2 ACMWb

Maak er het beste van, want het is heel snel
voorbij!
Thiebe Stoop 2 ACMWc

Het is zeer leuk en je leert heel wat nieuwe vrien-
den kennen.
Céleste Marvellie, 2 ALMWa



Leerlingen voor leerlingen,
peer support NOVA-style

Peer support — of steun door en voor leerlingen —
draait eigenlijk om iets heel menselijks: een band
opbouwen met leeftijidsgenoten. Die gedeelde klik
vormt de basis om elkaar te steunen, te begrijpen en
soms gewoon even naast iemand te staan die het no-
dig heeft.

Elke leerling zit in meerdere gelijkaardige peergroe-
pen: je klas, je vriendenkring, je sportclub of jeugdbe-
weging... Waar mensen iets delen, kan peer support
ontstaan.

Waar leerlingen andere leerlingen ondersteune, is
ieders stem even waardevol. ledereen is evenveel
expert; je leert net doordat iedereen zijn eigen erva-
ringen inbrengt. Dat werkt zowel één-op-één als in

groep.

Al een aantal jaar geven we gemotiveerde leerlingen
de kans om zich hierin te verdiepen via onze oplei-
ding peer support. Leerlingen uit het 4de en 5de jaar
die voelen dat ze iets voor anderen willen betekenen,
duiken samen in een meerdaagse vorming waarin ze
technieken leren, inoefenen en verfijnen.

De opleiding bestaat uit twee delen: bemidde-
ling en vertrouwenspersoon.

Bemiddeling

Peer supporters leren hoe ze kleine ruzies tussen leer-
lingen in de eerste graad kunnen helpen oplossen. Ze
stellen slimme vragen, proberen de echte boodschap
onder de oppervlakte te vinden — alsof ze onder de
ijsberg duiken om te ontdekken wat daar verborgen

ligt.

Natuurlijk staan ze er niet alleen voor: ze worden ge-
steund door de leerlingenbegeleiding, opvoeders en
titularissen. Bij grotere problemen leren ze om steeds
aan de alarmbel te trekken bij de juiste volwassenen.

Vertrouwenspersoon

In dit deel van de opleiding leren de leerlingen vooral
observeren: wie loopt er alleen rond? Wie lijkt verdrie-
tig? Wie heeft net dat extra beetje aandacht nodig?
Ze oefenen hoe ze iemand op een warme manier kun-
nen aanspreken, een luisterend oor kunnen bieden en
- als dat nodig is — gericht kunnen doorverwijzen.

De vorming zit vol rollenspelen en realistische situa-
ties. Soms loopt een gesprek vast, soms valt alles in-
eens op zijn plaats. Zo groeien ze stap voor stap in
hun rol.

Onze peer supporters nemen daarnaast nog een bij-
zondere taak op zich: ze worden meter of peter van
een eerstejaarsklas. Doorheen het schooljaar organi-
seren ze leuke, laagdrempelige activiteiten voor hun
klasje en staan ze paraat wanneer een leerling een
praatje nodig heeft of wanneer er een klein brandje
geblust moet worden.

Kortom: onze peer supporters zijn jongeren die met
een warm hart en een open blik mee bouwen aan een
fijne, zorgzame schoolomgeving waar iedereen zich
thuis kan voelen.

Reinilde Mol, Louise Supply en Tom Vandecaveye

Wij zijn de peer supporters, spreek ons gerust aan of stuur ons een bericht.

Estelle Faya
Willaert Degezelle
5GzZ 4 MWb

Kyana
Vansenant
5 OBa

Féline
Deketelaere
4 MWb

Teagan
Degrave
4 MWc

Janne Jitse
Segaert Van Gijsegem
4 WL 4 MWc

Karina
Prigoreanu
4 MWb

Yelena
Roose
5 OBa




In nniea richting is het balangrijk dal j& mansen
; begript an dat je voor de meest Kwalsbaren in
Ik ben Nio Vandenbroucke onze maatschappi] klaar staal. Om begrip e
an mijn vriend naast mij s kriggan i1 de moeihjke malarie van psychische
Thibaut Vanoverbeke, stoonissen, namen wa hisrover brochures door
We volgen belden om symplomen e kennaen en herkennen en
& Gerondheidszorg laren we ook hoe we armae moalan omgaan
thidans hat begalaiden van de Zorgonivanger

We namean (& graag mee
doorheen onze esweek,
2o beer jo de richling kennen
door onze ervarningen.

breken. We oefenen I W berelden ons ook voor op onze slages. Voig jaar hadden we 2 weken
hier regelmatig op. bokstage in een woonzorgeenirum en 2 weken in een dagverzorgings-
cantrum.

Dit jaar gaan we nog een stapje verder in deze praklijkervaning. We specia-
liseren ons via 3 weken blokstage in een woonzargeantrum op de afdeling
dementia en 3 weken mogen we een blokstage naar keuze doen, by, bij een
kiné of logo, hel ziekenhuis, de palliatieve afdeling, de materniteit, de thuis-
Zog... Hel wordl nrog moeilijk om hiedin een keuzo o maken,

Een dissecte van hel hart
stond op het programmal

Een han voor de zorgvrager betekent
namelik ook ean hart voor inegepasie
fysiclogie en anatomie van de mens,

& bageleiden ook de
bewoners van zorginstellingen : )
in activiteiten, zoals deze Via peer tutoring brengen we

opgedane informatie tat bij
onze klasgencien, Zo leren we
van elkaarl

In project gaan we vaak op uitstap naar

plaatsen die zich wooral richten op de ouders
zorgontvanger, zoals dit klaslokaal van voeger,
Hierdoor begrjpen we bater waanover 2 hat
hebben als ze verelien over die ‘goeie ouwe tjd!'

Wij zijn Nio en Thibaut
en straks gaan we aan
de slag in de
gezondheidszorg!




Socio-lab 4MWW:
3 x leren op locatie

Erfgoed Rodenbach in beweging

De leerlingen van 4 Maatschappij- en welzijnswetenschap-
pen trokken er in september op uit in Roeselare voor een
interactieve erfgoedwandeling rond Albrecht Rodenbach.
In het vak socio-lab werkten ze aan hun samenwerkings- en
organisatievaardigheden door het culturele erfgoed van Ro-
denbach te onderzoeken.

Aan de hand van fragmenten uit een stripverhaal over zijn
leven koppelden ze verschillende locaties in de stad aan
creatieve activiteiten: zoals puzzels oplossen of een roos
met een boodschap achterlaten op zijn graf. Zo brachten
ze hun publiek op een actieve manier in contact met zijn
nalatenschap en het onderzoek dat ze deden.

Tijdens de twee lesuren durende tocht passeerden ze onder
andere zijn geboortehuis, ARhus, het beeld Fantasia, het
standbeeld van Rodenbach, het graffitikunstwerk De Bol-
hoed, het Klein Seminarie en zijn grafmonument.

“lk leerde veel bij over wie Rodenbach was, wat hij
heeft gedaan en waarvoor hij staat. Dit is een stukje
van onze stadscultuur dat we leerden kennen.”
Fhara Bruynooghe 4 MWWb

“Je komt zo meer te weten over Roeselare en je
kijkt naar dingen die je normaal gewoon zou voor-
bijlopen.”

Maxime Pattyn 4 MWWb

"Door zelf opzoekingswerk te doen, door in een
groep te werken en iets in elkaar te steken, leer je
actief veel bij op een andere manier dan gewoon
in klas op onze stoel.”
Tina Vandenberghe 4 MWWb

"We hebben veel dingen bijgeleerd die belangrijk
zijn voor de stad Roeselare. We leerden het leven
van Rodenbach kennen en vooral zijn strijd voor de
Vlaamse taal inspireert me.”

Bretlee Grumo 4 MWWa

N



Expressieplank naar durf en improvisatie

Karolien Verscheure en Karlien Lowie van STAP Roeselare
gaven in oktober een workshop expressie aan de 2 klassen 4
Maatschappij- en welzijnswetenschappen. Ze stonden stil bij
de kracht van een groep, durf tonen en anticiperen op wat
anderen doen en zeggen tijdens een improvisatieoefening.
Voorzichtig begonnen de leerlingen met kleine, veilige oe-
feningen waarbij ze rekening moesten houden met elkaar:
kijken naar elkaars bewegingen, gefocust blijven op het
ritme, reageren op handelingen...

Daarna kwam er ook inhoud en betekenis bij en hoe deze
best uit te drukken in interactie met elkaar. Alle leerlingen
uit hun comfortzone doen stappen was de bedoeling en ie-
dereen zette hierin stappen vooruit.

Het was een fijne, leerrijke en dynamische ochtendboost
voor iedereen.

Sokpoppen vol emoties

Na het verzetten van heel wat werk in de voorbereiding:
sokpoppen maken in artistieke vorming, het script schrijven
en vooral expressief inoefenen in socio-lab, waren de leer-
lingen er klaar voor. Met de sokpop aan de hand en de tekst
in het hoofd, gingen ze de kindjes van de 1ste en 2de kleu-
terklas van Arkorum Sint-Jozef entertainen met hun verhaal
vol emoties.

Het was belangrijk dat de basisemoties duidelijk aan bod
kwamen: kleuters ontdekken deze emoties één voor één
en leren ermee omgaan door verhaaltjes en spel. Woede,
verdriet, angst, afkeer en vooral blij op het einde van het
verhaal passeerden vlotjes de revue.

Daarnaast werd er tijd gemaakt om te spelen met de kleu-
ters in hun gezellige klasjes en kregen de leerlingen ook de
opdracht voor het vak sociologie en psychologie om een
kleuter gedurende 20 min. tijdens hun spelactiviteit te ob-
serveren. Dit is een heel belangrijke competentie binnen de
sociale wetenschappen.

Kristel De Duytsche

BOBIJN

Op donderdag 18 september
gingen de leerlingen van het
7de jaar Verzorgende/Zorgkun-
dige naar de theatervoorstelling
‘Bobijn’ in de Spil. Deze voor-
stelling kadert binnen enkele
activiteiten die in Roeselare ge-
organiseerd worden, in het ka-
der van 21 september, Wereld
Alzheimer Dag.

Trees De Beer

Kotk prineide v stelling over dememin

‘Ik vond de voorstelling
zeer interessant. We kun-
nen in het woonzorgcen-
trum ook zo’n dingen
meemaken. We leerden
over dementie en hoe we
er kunnen mee omgaan.’
Malynka Haek

‘We stonden stil bij wat
er in het hoofd van ie-
mand met dementie kan
omgaan.’

Luwe Vandenbroucke

—_—




30






Maisonfique

De leeronderneming Maisonfique vormt een inspirerende omgeving
waar 11 studenten van het 7de jaar Schoonheidsspecialist-adviseur de
kans krijgen om theorie en praktijk op een betekenisvolle manier met
elkaar te verbinden. Binnen deze onderneming zet dit team elke don-
derdag hun vaardigheden om in een realistisch bedrijf waarin profes-
sionaliteit, samenwerking en ondernemerschap centraal staan.

Maisonfique functioneert als een echte organisatie: met afspraken,
klanten, producten en deadlines. Tegelijkertijd is het een veilige leer-
omgeving waar fouten maken mag en waar feedback een belangrijk
onderdeel vormt van persoonlijke ontwikkeling.

Het team verzorgt je moment van ontspanning met volle overgave en
biedt een grote waaier van behandelingen aan. Je kiest als klant de
verzorging of behandeling die je wenst en wij doen ons best om aan je
nood of behoefte te voldoen. Een korte verzorging van een half uur-
tje tot een halve dag me-time? Dit alles kan probleemloos ingepland
worden! Gelaat, handen, voeten, lichaam en nagels: er is voor elk wat
wils...

Neem zeker eens contact op het nummer 0484 92 14 48 en laat je

overtuigen door de professionele handen van team Maisonfique:
‘Uw moment van vertrouwen & ontspanning’
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Onderaan v.l.n.r: Maud Dekimpe, Zahra Tagourti, Elize Decancq, Mirthe Bouckaert, Marie-Madeleine Boucquey
Bovenaan v.l.n.r : Tatiana Blondeel, Fay Spriet, Amandine Bouden, Amy Lefere, Celestine Vercouillie, Amy Plysi
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The next look

Wij van 7 Kapper-stylist zijn kapperstylisten en trendwat-
chers die met jou willen meedenken.

We bieden je een kwaliteitsvolle service aan met de profes-
sionele producten van de firma JOICO. Deze verzorgende
kleurproducten geven een schitterende glans aan je haar
en zorgen voor een lange houdbaarheid van de kleur. Daar-
naast gebruiken we ook de shampoos, verzorgings- en af-
werkingsproducten van de firma Maria Nila.

Ben je klaar voor een nieuwe look? Of wil je jouw huidig
kapsel naar een hoger niveau tillen? Denk je aan een trendy
snit, een ontspannende hoofdhuidmassage, een geperso-
naliseerde brushing, een creatieve kleuring of lokken...? Wij
zijn er helemaal klaar voor!

Droge, doffe, moeilijk onder controle te houden haren?
Geen nood. Wij bieden je een intensief verzorgende ke-
ratinebehandeling aan. Deze behandeling zorgt voor het
voeden en herstructureren van de haarvezel. Kortom, we
maken je haren gezond.

Ons kapsalon is open op donderdag. In de voormiddag
komen ook de leeringen van 7 Kapper-stylist duaal bij ons
werken.

Je vindt het kapsalon op de hoek van het Polenplein en de
Alfonsusstraat. Daar kan je ook terecht voor de aankoop
van onze professionele verzorgende producten.

Voor een afspraak kan je ons bereiken op het nummer
0484 92 16 27 (op dinsdag van 8.30 u. tot 12 u. van 13.15 u.
tot 16.50 u., op woensdag van 8.30 u. tot 12 u. en op don-
derdag van 8.30 u. tot 16.50 u.).

Atelier Edge

Wij zijn Emma Mayné en Melanie Delzeyne uit 7 Ontwikkelaar
prototypes mode. Bij onze leeronderneming Atelier Edge kun je
nog het hele schooljaar terecht voor retouches. In november kon
je bij ons een sweater volledig samenstellen naar jouw wens. We
bedanken iedereen die een bestelling plaatste voor het vertrouwen
en gaan met veel enthousiasme na de kerstvakantie aan de slag om
alle bestellingen te maken, van stof en draad tot afgewerkte sweater!

Bij Atelier Edge zijn we er voor iedereen die kiest voor
kwaliteit. De visie van Atelier Edge is duidelijk: geen fast
fashion, maar mode die lang meegaat. Elk kledingstuk
wordt met liefde voor ons vak ontworpen en gemaakt,
zodat het niet alleen mooi is, maar ook goed aanvoelt.
We willen mensen een goed gevoel geven in wat ze dra-
gen. Aan vertrouwen en eerlijkheid hechten we veel be-
lang in onze klantenrelaties. Respect voor mens en milieu
vinden we belangrijk.

Atelier Edge bevindt zich in lokaal A104 van NOVA
campus VISO D (Dr. Delbekestraat 24, 8800 Roeselare).
We zijn geopend op:

maandag van 11u.15 tot 12 u. en van 13u.30 tot 16 u. en
dinsdag en woensdag van 8u.30 tot 12 u.

ITHE NEX]
K

LUK

We staan als team klaar om jullie, dames, heren en kinderen
te verwelkomen. We kijken uit naar je komst!

Volg ons op de website van NOVA campus VISO, Facebook
en Instagram.

Chloé Lannoo, Rahaf Al Omar Alkhatab, Aukje Ampe, Emilia
Plancke.
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Terug naar
school met
Maria en Cyriel

Op 25 september gingen we met 7 VZK (Verzorgende/
Zorgkundige) naar kasteel Wallemote in Izegem om deel
te nemen aan de vorming “Terug naar school met Maria
en Cyriel”.

Aan de hand van deze vorming wil de stad Izegem lokaal
acties ondernemen om de stad dementievriendelijker te
maken. Zeker gezien het stijgend aantal personen met
dementie. Er werd een stuurgroep rond dementie op-
gericht die streeft naar een genuanceerde beeldvorming
rond dementie en wil informeren en sensibiliseren.

We startten deze vorming met een quiz ‘de slimste mens’
om onze kennis over dementie te testen. Daarna bezoch-
ten we een ingerichte klas en een ruimte met speelgoed
van vroeger en kregen we uitleg over De Misthoorn. Dit
is een dienst in Ingelmunster die mensen met dementie
en hun families in de regio wil ondersteunen in het ver-
werken en omgaan met de diagnose van dementie.

We konden ook een aantal getuigenissen lezen van men-
sen en mantelzorgers met dementie.

‘Ik vond het een leerrijke vorming. We zagen hoe
een klas er vroeger uitzag. Door de quiz heb-
ben we ook iets bijgeleerd zoals het sundowning
syndroom, een toestand waarbij mensen met de-
mentie aan het einde van de dag en in de vroege
avond onrustiger, verwarder en angstiger worden.
De dingen die we zagen van vroeger, kunnen we
gebruiken om een opdracht rond reminisceren uit
te werken. Ik leerde bij dat het vroeger heel an-
ders was dan nu. Soms herkende ik dingen, zoals
het springtouw. Ik heb hier ook nog mee gespeeld
in mijn kindertijd.’

Nanette Algoet, 7 VZK

‘lIk vond het zeer interessant om te zien hoe een
klas er vroeger uitzag. Dit verschilt heel veel van
hoe het tegenwoordig is. Ook lagen er kaartjes
die extra info gaven over hoe je het ziektebeeld
kan herkennen en hoe ermee om te gaan.’

Isaura Denolf, 7 VZK

N

Cindy Claeys en Trees De Beer
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Wist je dat

e trotse leerkrachten Griet Pillen en
Femke Vandenbroucke — trekkers van
ons milieuproject ‘Mooimakers’ — een
cheque van 525 euro in ontvangst
mochten nemen? Een mooi verdiend
bedrag!

we met de leerlingen van 1 B ook in
september terug van start zijn gegaan
om de schoolbuurt op regelmatige
basis proper te maken?

2

e de leerlingen van 4 MWW, 4 BWSTEM
en 4 HW naar Kunstuur Roeselare gin-
gen? Ze werden een uurtje artistiek
ondergedompeld in werken van Bel-
gische schilders uit de periode 1850
- 1950. Niet alleen de leerlingen von-
den dit een verrijkende ervaring, maar
ook de begeleidende leerkrachten.

e Amalia Rosu (3 WL), Fieke Romme-
laere (6 WWa) en Yasmien Lambrecht
(3 MWc) op 20 november naar het
Koninklijk Paleis mochten om in een
koor (Schwoeng) voor de Koning te
zingen?

enkele leerlingen een boksinitiatie
volgden op woensdag 12 november?
Zoals je ziet, gaven de dames er een
stevige lap op!
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de biodiversiteit in Park ter Walle
eigenlijk best wel groot is? 1 B ging
op biotoopstudie om de biotische en
abiotische factoren te onderzoeken.

e je als fietser soms helemaal onzicht-
baar bent voor de bestuurder van een
vrachtwagen, bus of auto? Daarom
kregen alle eerstejaars les over veilig-
heid in het verkeer en de dode hoek.

e november net zoals vorige schooljaren
een voetbalmaand was? Elke vrijdag
gingen de coaches (leerkrachten Daan
Louage en Aarién Lievens) met leer-
lingen trainen om zo de beste voet-
balploegjes samen te stellen. Vanaf
januari nemen we deel met drie ver-
schillende ploegen (één per graad) in
een scholentornooi.

=

2 B in de les mavo leert omgaan met
geld? Ze speelden het spel ‘Just'N

enkele mannelijke collega’s in novem-
ber geld inzamelden voor het goede
doel? Gedurende een maand lang lie-
ten ze allemaal hun snorharen onaan-
geroerd. Het ingezamelde geld stort-
ten ze rechtstreeks aan Kom op tegen
kanker.



e Matti Vandersteene uit 6 BCWSTEM
haar evenwicht zo goed kan houden
dat ze op een galopperend paard
pirouettes draait?

Dat heet voltige, en ja, dat is écht zo
indrukwekkend als het klinkt!

de leerlingen van 1 B de milieuboot
opstapten voor een educatieve tocht
van ongeveer 3 uur? Ze gingen aan
de slag met zelfgenomen waterstalen
en verdiepten zich in de oorzaken en
gevolgen van watervervuiling en de
impact op het klimaat.

)

zeven leerkrachten uit NOVA campus
VISO zich op drie december van hun
sportiefste kant lieten zien tijdens een
volleybaltornooi in Brugge? Dit resul-
teerde in een mooie tweede plaats.
Daarvoor versloeg het zevental vijf
ploegen, met zelfs een monsterover-
winning van 6-34 op de route naar de
finale. Helaas was de tegenstander,
Sint-Rembert Torhout, in die finale net
te sterk.

e 3 Zorg en welzijn hun klasgenoten,
leerkrachten en opvoeders uitnodig-
den op hun receptie? Ze maakten
lekkere kleurrijke hapjes klaar en ser-
veerden die aan hun gasten. Helemaal
klaar voor de feestdagen!

op vrijdag 28 november maar liefst 39
oud-leerlingen uitleg kwamen geven
aan onze laatstejaars over de oplei-
ding die ze nu in het hoger onderwijs
volgen ? Na een hapje en een drankje
met blij weerzien tussen oud-leerlin-
gen zelf maar ook met leerkrachten,
waren ze volledig klaar om er een
informatieve avond van te maken voor
onze zesdes en ouders.

Bo Huyghebaert (5 HW) geselecteerd
werd om deel te nemen aan een inter-
nationale skatevoorstelling onder
leiding van de Deense choreografe
Mette Ingvartsen? Al een dik jaar

toert ook Bo langs theaterzalen in heel
Europa als skatester in de voorstelling
‘Skatepark’. Dit schooljaar mag Bo
haar kunstjes onder andere tonen in
de Canadese hoofdstad Ottawa. Way
to go, Bo!

Leerkrachten Halim Selmi en Ines
Maes samen met 2 leerkrachten van
campub Barnum van 1 tot 5 decem-
ber op buitenlandse vorming trokken
naar Praag? Ze verdiepten zich in een
uitdagend en actueel thema: Teaching
in the Al-age. Ongetwijfeld boeiend!

e Alain ‘Bullseye’ Bouckaert (6 BCW-
STEM) misschien wel de nieuwe Mike
De Decker wordt? Zijn vaste hand
bracht hem dit schooljaar reeds naar
het Verenigd Koninkrijk alwaar hij
deelnam aan een gerenommeerd
dartstoernooi. Zijn grote voorbeeld?
Gerwyn ‘The Iceman’ Price. Keep cool
and let those arrows do the talking,

Margot Wyffels (6 OBc), Gwendo-
lyn Dillen (3 WL), Celeste Roose
(2 ACMWhb), Pauline Van schoor
(1 ACc), Jill Vanacker (3 MWWb) en
Lena Pinkeet (2 ALMWb) schitterden
naast leerkracht Annelies Vanderbeke
in het toneel 'De Intrede’?

Leerkracht Laurens Guilbert viraal
ging op TikTok nadat hij tijdens een
straatinterview de vraag kreeg: “Wat
vind jij het meest vervelend aan jon-
geren vandaag?”, waarop hij stoicijns
antwoordde: “Random interviews op
straat.”

® we op de talentbeurs bijna 1250 leer-
lingen uit het 6de leerjaar mochten
ontvangen samen met hun leerkrach-
ten? Ook de ouders waren welkom
op de ouderavond. Zo zetten we de
richtingen uit tso en bso Sint-Michiel
in de kijker. We zagen op onze NOVA-
stand blije gezichten en kregen heel
veel positieve reacties. Hopelijk maakt
dit bezoek hun studiekeuze volgend
schooljaar gemakkelijker!
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Samen maken we de brug
tussen thuis en school

Ik ben Nelle Devynck, leerkracht mu-
ziek, indirecte zorg & voeding in het
secundair onderwijs, leerkracht en
leerling dwarsfluit, vrije leerling in het
domein zang, muzikant in de Stadshar-
monie van Roeselare, vrijwillige bege-
leider bij de leesjury en trotse mama
van twee kinderen - van wie de jong-
ste dit jaar de lagere school vaarwel
zegt en de oudste Maatschappij en
welzun volgt in NOVA campus VISO P. Het leven blijft ook
voor mij een leerschool tussen het opzoeken van sociale
contacten en momenten van even alleen zijn met mezelf.

Als kers op deze taart maak ik graag een moment vrij in
mijn agenda als voorzitster van het oudercomité van NOVA
campus VISO. Binnen NOVA werk ik graag mee aan een
warme schoolomgeving, waarin ouders hun stem kunnen
laten horen.

Op dit moment en tot we fysiek samen zitten, bestaan er
binnen NOVA nog twee ouderwerkingen. De ouderraad van
NOVA campus Barnum organiseert nu onder meer boei-
ende infoavonden en gezellige kaas- en wijnavonden waar
ouders elkaar beter leren kennen. Deze ouderraad denkt
ook mee over het beleid van de school.

Het oudercomité waar ik voorzitster van ben, is het ouder-
comité van campus VISO. In het oudercomité bespreken
we thema's zoals het schoolreglement, sanctiebeleid, zorg-
werking, de ondersteuning van leerlingen, of een ander on-
derwerp dat om meer aandacht vraagt. We komen eenmaal

Bequoye Haissi
Boghaert Karmen

haissi.bequoye@gmail.com
karmen.boghaert@hotmail.com

per trimester samen. Dus driemaal per jaar. Ouders kunnen
in deze werking hun stem laten horen rond het beleid op
school. Het is belangrijk om hier met een groep ouders aan-
wezig te zijn, uit verschillende graden en richtingen en uit
zowel campus Polenplein als campus Dr. Delbekestraat.
Daarnaast organiseren we ook de paaseierenverkoop ten
voordele van de leerlingen (o.a. voor de sociale kas van de
school).

Het is ook van belang dat we als ouders samen nadenken
over de toekomst van ons oudercomité binnen het nieuw-
gevormde NOVA: hoe zullen we verder te werk gaan binnen
onze nieuwe school?

Wil je als ouder jouw stem laten horen, dan ben je alvast
welkom op maandag 26 januari 2026 in campus Delbeke-
straat voor onze tweede bijeenkomst dit schooljaar. Je mag
ook altijd iemand van het oudercomité contacteren als je
met vragen zit of zelf bepaalde ideeén wil delen over het
schoolgebeuren. De leden met hun contactgegevens vind
je hieronder. Ik kijk er alvast naar uit om jou te ontmoeten!

Houd alvast eind januari in het oog, want dan wordt er een
spreekavond georganiseerd in VIVES met Alain Remue. De
oudercomités van NOVA campus Barnum en VISO zetten
hier samen hun schouders onder en nodigen alle ouders van
NOVA hierop van harte uit. Ouders van zowel campus Bar-
num als VISO kunnen dan samenkomen, elkaar ontmoeten
en zich laten inspireren.

Muzikale en gezonde groet
Nelle Devynck
Voorzitter oudercomité

arcomiteé

Ouder van
Kitana Plovie 1 ACb en Nakita Plovie 1 Bc
Isaac Renard 3 MWa

Devynck Nelle

D’'hoore Pieter

Huyghe Patricia

Sercu Karel

Soenen Charlotte

Van der Heijden Vicky
Vandekerkchove Nancy
Verhamme Linsey
Vermeersch Inge
Warnez Heidi

Cools Justine

Titecat Madice

Sioen Joeri
Vandekerckhove Margaux
Vanoost Veerle

nelledevynck@hotmail.com
pieter.dhoore1@gmail.com
karakske@skynet.be
karelsercu@gmail.com
charlo_soenen@hotmail.com
vickyvanderheijden@outlook.com
nancykurtdemeyere@outlook.be
linsey.verhamme@gmail.com
inge.vermeersch@proximus.be
Heidiwar1975@hotmail.com
justine.cools@sint-michiel.be
madice.titecat@sint-michiel.be
joeri.sioen@sint-michiel.be
m.vandekerckhove@sintmichiel.be
veerle.vanoost@sint-michiel.be

Cara Huysentruyt 3 MWc
Elisa D'hoore 3 BWSTEM
Justine Nemegeer 4 ZWd
Ward Sercu 2 ALMWd
Céleste Marvellie 2 ALMWa
Teagan Degrave 4 MWc
Kyana Demeyere 3 HSVa
Cara Pauwelyn 2 Ba
Wout Degryse 3 MWa
llyana Verschuere 1 Bd
Opvoeder

Opvoeder

Directie

Directie

Directie




Familiaria

Geboorten . .

ASTER op 4 juli 2025, kleinzoon van Lieve
Swaenepoel - oud-leerkracht

JEF op 13 juli 2025, kleinzoon van Joélla Nuytten -
leerkracht

JEANIEN op 7 augustus 2025, dochter van Jonas
Depreitere en Emma Dewilde - leerkracht

FIA op 7 augustus 2025, dochter van Sara Verhulst
en Aarién Lievens - leerkracht

CAMIEL op 10 augustus 2025, kleinzoon van Simonne
Van Hool - oud-leerkracht

KAMIEL op 27 augustus 2025, zoon van Simon
Deneir en Louise Brackez - leerkracht

ODETTE op 5 september 2025, dochter van Ruben
Vanhauwaert en Emma Poelvoorde - leerkracht

BAS & TUUR op 10 november 2025, kleinzonen van
Carine Deseyne - leerkracht

PYOTR op 19 november 2025, kleinzoon van Trui
Terryn - leerkracht

Proficiat aan de ouders en hun familie!

Huwelijken >

Clyde Van Vaerenbergh en Marthe Buyse - leerkracht
op 1 augustus 2025

Proficiat aan het gelukkige paar en de familie!

Overlijdens a

Mevr. Gilberta Baert op 5juli 2025, groot-
moeder van Michiel Bardyn - opvoeder

Mevr. Rosette Vanryckeghem op 4 augustus 2025,
moeder van Carine Deseyne - leerkracht

Mevr. Margaretha Verhaeverbeke op 13 augustus
2025, moeder van Patrick Soenen - oud-directeur

Dhr. Jaak Dejonckheere op 16 augustus 2025, echt-
genoot van Erna Vanhee - oud-leerkracht

Dhr. Franz Van Damme op 24 augustus 2025, groot-
vader van Fran Bleyaert - 4 MWb

Mevr. Jacqueline Vandenhouweele op 8 septem-
ber 2025 - oud-leerkracht, schoonmoeder van Bart
Deprez - leerkracht en grootmoeder van Ruth Deprez
- oud-Il 2017

Dhr. Peter Deltour op 10 september 2025, echtge-
noot van Leen Dillen - oud-leerkracht

Mevr. Renée Vanmulder op 11 september 2025,
moeder van Josiane Crokaert - leerkracht

Mevr. Monique Vermeersch op 19 september 2025,
moeder van Martine Victoor - oud-leerkracht

Mevr. Andrea Houthoofdt op 21 september 2025,
moeder van Kristel Slembrouck - leerkracht

Dhr. Willy Vandevyvere op 14 oktober 2025, groot-
vader van Yasmien Lambrecht - 3 MWc

Dhr. Etienne Desseyn op 24 oktober 2025, groot-
vader van Phebe Desseyn - 6 WWa

Mevr. Inge Simaeys op 28 oktober 2025, moeder van
Lotte Houthaeve - 1 Bb, Shakira Houthave - 2 Bb,
Beyoncé Houthaeve - 4 HSVb en schoonmoeder van
Emma Willaert - oud-leerling 6 AWZW

Dhr. Lucien Caes op 6 november 2025, vader van
Saskia Caes - leerkracht

Dhr. Neculai Barbalata op 14 november 2025, groot-
vader van Gabriela Ivan - 5 BOc

Mevr. Bertha Soen op 15 november 2025, overgroot-
moeder van Fay Deceuninck - 5 BOb

Dhr. Marcel Deboosere op 18 november 2025, groot-
vader van Marlies Couvreur - TAC

Mevr. Juanita Deswarte op 20 november 2025,
grootmoeder van Eluna Lefevere - 3 ZWc

Dhr. Eric Trio op 27 november 2025, oom van Evelien
Trio - opvoeder

Mevr. Ghislaine Vanquickenborne op 5 december
2025, overgrootmoeder van Fleur Denys - 5 BOa

VISO biedt de families haar oprecht medeleven aan.
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Tweede trimester 2025 -2026

06/01
06/01
07/01
07/01
07/01
07/01
08/01
08/01
08/01
12/01

12/01
12/01
12/01
13/01
13/01
13/01

13/01

13/01
14/01
14/01
14/01
14/01
15/01
15/01
15/01
15/01
15/01
19/01
19/01
20/01
21/01
21/01
22/01
22/01
23/01
23/01
23/01
23/01
26/01
26/01
26/01
27/01
28/01
28/01
28/01
29/01
29/01
29/01
30/01
02/02
02/02
03/02
03/02
03/02
04/02
04/02
05/02
05/02
05/02
05/02

06/02
06/02
09/02
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Junior College Day 6 HW

demo make-up artist 6 WS, 6 SV en 7 SA
EHBO + ergonomie 5 OBc
teambuilding leerlingenraad

Finse les deelnemers buitenlandse stage
minivoetbaltornooi 3de graad
klantendienst 6 WS

studiebezoek ARhus 1 Bc en 1 Bd
demo Babor 7 SA

Engels toneel

3 en 5 D + D/A-finaliteit en 4 A-finaliteit
Wakosta?-beurs 6 AWZW + 6 MR
gezond ontbijt 5de jaar

‘The Beach’ in De Spil 6 D+D/A-finaliteit
Wakosta?-beurs 6 BOb, 5 OBb
Kennismaking stageplaats 6 OBa+b
bezoek aan Vlaams parlement

en VRT 5 HW en 5 WW

demo lashlift en browlamination
5SV+6SV+5WS

gezond ontbijt 1ste jaar

kennismaking stageplek 5 OBa

gezond ontbijt 3de jaar

Olympiade wiskunde 5+6 BCWSTEM
minivoetbaltornooi 1ste graad
Wakosta?-beurs 6 BOc

klantendienst 6 WS

studiebezoek ARhus 1 Ba en 1 Bb
voorstelling producten Bonacure 4 HSV
observeren in de kleuterklas 4 ZW
bezoek aan Line Scissorts 5 HV

start blokstage 5 OBa, 5 GZ, 6 OBa+b
Wakosta?-beurs 5 BCWSTEM
kleuteractiviteit 3 MWW

Olympiade fysica 5+6 BCW STEM
voorlezen in de kleuterklas 4 ZW
ouderavond info studiekeuze 6 A-finaliteit
workshop Spil en speel 2 B

incaperoom 6 MR + 6 AWZW

medisch consult in CLB 3 WL
rondleiding in De Spil 2 Bb

rondleiding in De Spil 2 Bc

spelletjes leerlingenraad 1ste graad
incaperoom 6 BOb

Wakosta?-beurs 5 OBc

kennismaking stageplek 5 OBb+c
rondleiding in De Spil 2 Bd

Olympiade biologie 5+6 BCWSTEMP
bezinning 3de jaar

rondleiding in De Spil 2 Ba

bezoek aan kinderdagverblijf (project) 4 ZW
pedagogische studiedag (vrije dag voor lin) D +
Kronkeldidoe 7 KB

start blokstage 6 OBc

Wakosta?-beurs 5 GZ, 5 WS en 5 WWa
workshop VR-bril ARhus 2 A basisoptie STEM
projectdag seks en rel 3des
Wakosta?-beurs 5 OBa
minivoetbaltornooi 2de graad
observatiestage stageplek 6 BOc
workshop cyberpreventie 2 A
intermediatie balayage 7 KS

inoefenen vaardigheden in

WZC De Waterdam 4 WL

workshop cyberpreventie 2 A
Wakosta?-beurs 5 WWb
spelletjesnamiddag met kleuters 3 ZW
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10/02
10/02
10/02
11/02
11/02
12/02
12/02
12/02
12/02

13/02
16/02
22/02
23/02
24/02
25/02
26/02
26/02
26/02
27/02
27/02
03/03
04/03
05/03
05/03
06/03
06/03
07/03
08/03
09/03

10/03
11/03
12/03
12/03
12/03
13/03
14/03
16/03
17/03
17/03
17/03
17/03
19/03

19/03

19/03
19/03
20/03
20/03
22/03
23/03
24/03
25/03
26/03

31/03
03/04
04/04
06/04
19/04

bezinning 6des (niet 6 WW)

workshop in VIVES 6 WW

oudercontact 7 VZK en 7 KB

EHBO en ergonomie 5 OBa

interscolaire quiz organisatie leerlingenraad P
projectdag seks en rel 4des

workshop in VIVES 5 WW

incaperoom 6 BOc

inoefenen vaardigheden

in WZC De Waterdam 4 WL

medisch consult in CLB 3 MWd

start krokusvakantie

einde krokusvakantie

start blokstage 6 OBc, 6 GZ en 6 WS
amenkomst leerlingen buitenlandse stage
ontdekkingsdag internaten

SID-in beurs voor 6 D- en 6 D/A-finaliteit
incaperoom 6 BOa

hanteringstechnieken door Ic Dien 7 VZK
medisch consult in CLB 3 MWb

sobermaal

demo IBS 6 WS

EHBO en ergonomie 5 OBb

auteurslezing met Guy Didelez 1 Aen 2 A
spelletjes met leerlingen Sprankel 4 ZW
bezinning 5 des

beauty challenge 6 WS

infovoormiddag 1 A voor 12-jarigen
infovoormiddag 1 A voor 12-jarigen
toneel ‘Failou M’ in De Spil

2B, 3ZW, 3 MR en 3 HSV

Joico Schoolcontest 7 KS

voorlezen met lagere schoolkinderen 5 OB
extensions 7 KS

medisch consult in CLB 3 HSV gr 2
ouderavond studiekeuze 4 ZW

musical Mamma Mia 4des

start buitenlandse stage
gezondheidsbeurs 3 ZW (2 B op bezoek)
toneel ‘Code’ in De Spil 2 A

activiteit in WZC De Waterdam 5 AWZW
ouderavond studiekeuze 2des D- en D/A-finaliteit P
ouderavond studiekeuze 4des D- en D/A-finaliteit P
projectdag WO Il 6 BO, 6 MR, 6 AWZW,

6 HSV, 6 SV

labodag VIVES 5 BCWSTEM +

5 WEWI Barnum

medisch consult CLB 3 HSV gr 3
ouderavond studiekeuze 2 B

beauty challenge 5 SV en 6 SV

sobermaal

infovoormiddag 1 B voor 12-jarigen
gezondheidsbeurs 3 ZW (Sprankel op bezoek)
bezoek aan house of wellbeing 6 WS
bezoek aan wereldhuis 5 OBc

start blokstage

@)
+
Ovvvovvuv0O7uvou

+ +

OO0 OO
e v i o B o L M o B o s v B o B o LW B o B o B o i v B o B o s o B o

+ +

O
+

@)
+
Ov0vvU0OvUvUuvUUD

D+P

P+

vovOO0O0Ovwv0O vw

5+6 AWZW, 5+6 MR, 5+6 HV en 6 SV D+P
einde examens trimester 2 D+P
groeigesprekken D+P
einde buitenlandse stage D+P
start paasvakantie D+P
einde paasvakantie D+P

B: NOVA campus Barnum
D: NOVA VISO campus Delbekestraat
P : NOVA VISO campus Polenplein
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Een helder nieuw begin,
een toekomst vol sterren.
Nu nog stralende¥,
samen!

Het M@VA-team wenst je
een sfeervolle Kerstmis
en een schitterend 2026.

NOVA campus Barnum & NOVA campus VISO

+ +§ +

NOVA

zuurstof voor
je toekomst




zuurstof voor
je toekomst

NOVA campus VISO P
Polenplein 23 - 8800 Roeselare
Tel. 051 20 14 57
nova.campusvisop@sint-michiel.be

NOVA campus VISO D
Dr. Delbekestraat 24 - 8800 Roeselare
Tel. 051 20 88 77
nova.campusvisod@sint-michiel.be

www.nova-roeselare.be
www.facebook.com/NOVAcampusVISO

Druk Grafoset Roeselare
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